' - Reglement , '
fur die trlpartlte Kommlssmn des Bundes im Rahmen der
flankierenden Massnahmen zum freien Personenverkehr

Die tripartite Kommission des Bundes fiir die ﬂanklerenden Massnahmen gestutzt auf
Artikel 16 Absatz 4 der Verordnung vom 21. Mai 2003 Uiber die in die Schwelz
entsandten Arbeitnehmerinnen und Arbeltnehmer :

. erlasst:
. Allgerheine Bestimmungeh und Organisation

: Art. 1 :
" Gegenstand Dieses Reglement regelt dle Orgamsatlon und die Zusténdigkeiten der -
R : tripartiten Kommission des Bundes im Rahmen der flankierenden .
Massnahmen zum freien . Personenverkehr (nachstehend ,Kommission*
genannt), ihres Blros, ihrer oder ihres Vorsitzenden, sowie ihres’
Sekretariates. ' ‘ -
, Art. 2
" Zusammensetzung ~ ' Die Kommtssnon besteht aus 18 Mitgliedern. Sie setzt snch wie folgt.
zusammen:
o drei Vertretermnen oder Vertreter. des Bundes
. e drei Vertreterinnen oder Vertreter der Kantone; :
e sechs Vertreterinnen oder Vertreter der Arbeitgeberverbande;
- e sechs Vertreterinnen oder Vertreter der Arbeitnehmeforgan|sat|onen
2 Der Bundesrat wahit zu Beginn jeder Legislaturperiode die Mitglieder der
Kommission. Er bestimmt die Vertreterinnen und Vertreter der Kantone und
der Soznalpartner aus dem Kreis der Personen, die von der Konferenz der
kantonalen Volkswirtschaftsdirektoren und den-repréasentativen Arbeitgeber-
_und Arbeltnehmerorganlsatlonen vorgeschlagen werden, sowelt diese von
jihrem Vorschlagsrecht Gebrauch gemacht haben..
3 Die Vertretung des Bu_ndes setzt sich zusammen aus einer Person des
Staatssekretariats fur Migration (SEM) und zwei Personen der Direktion fur
Arbeit des Staatssekretariats fur Wirtschaft (SECO). ‘
4 Die Mitglieder der Kommission werden vom Bundesrat .ad personam"
gewahlt ‘
5 Die Kommission wird vom Leiter bzw. der Leiterin der Direktion far Arbeit
des SECO prasidiert. Die Direktion fir Arbeit fuhrt das Sekretariat.

Art. 3.

‘Biiro ' Die Kommission bestellt aus dem Krels ihrer Mltglleder ein BUro das aus -
drei Personen besteht Die Arbeitgeber- und die Arbeitnehmervertreter bzw..
—vertreterinnen bestimmen dazu jeihren Delegierte bzw. ihre Delegierte. Der
Vorsitzende oder die Vorsitzende der Kommission prasidiert glelchzeltlg auch.
das Buro. Uber dessen Arbelt smd die Obrigen Mitglieder laufend. zu
informieren.
2 Behandelt-das Biro Geschafte die spezifische, kantonale Angelegenhelten
betreffen, kann einem Vertreter oder einer Vertreterln der Kantone im Baro ~
Einsitz gewahrt werden.

18R 823.201



Art . —_— h\ . /, .
Fragen von grundsétzllcher Bedeutung werden von. der Kommlssmn

'~ behandelt. Fur die Behandlung einzelner Gebiete oder Fragen kann die
. Kommission Subkommissionen bllden Ubér deren Arbeiten sind d|e Qibrigen

Mitglieder Iaufend zu informieren.

D|e Kommission kann fur die Behandlung bestimmter Fragen Experten und

Expertinnen beiziehen.

1. Zustidndigkeit

Die Kommission hat die. folgenden Aufgaben wahrzunehmen

“a. Sie beurteilt die vorhandenen Unterlagen, Informationen und Statlstlken '

tiber Lohne und Arbeitszeiten;
b. Sie wirkt bei der Feststellung der orts-, berufs- und branchenablichen
. Lohne mit; dazu gehort das Einholen der nttigen Informationen und
Unterlagen beim Bund und den Kantonen;

c. Sie beobachtet den Arbeitsmarkt und stelit Missbrauche im Slnne von
Artikel 360a Absatz 1 und 360b Absatz 3 des OR?2 sowie von Artikel 1a
des Bundesgesetzes vom 28. September 1956° Giber die - -

- Allgemeinverbindlicherkldrung von Gesamtarbeltsvertragen fest; sie
kann von Amtes wegen, auf Verlangen eines Arbeitgeber- oder
Arbeitnehmerverbandes oder auf Klage hin Kontrollen bei -
Arbeitgeberinnen oder Arbeitgebern unter allfalligem Beizug von
Experten und Expertlnnen veranlassen. Fur die Durchfithrung der
Kontrolle kann sie eine Subkommission beauftragen; -

d. Sie klart Einzelfalle ab und l&sst das Verstandigungsverfahren geméss
Artikel 360b Absatz 3 OR von einer Subkommission durchfuhren -

‘e. Sie stellt Antrag an den Bundesrat zum Erlass von

Normalarbeitsvertragen mit zwingenden Mindestidhnen und mit
Zustimmung der Vertragsparteien, zur erleichterten .
Aligemeinverbindlicherklarung von Gesamtarbeitsvertragen sowie Zur .
Aufhebung und Anderung entsprechender Erlasse; )

f. Sie delegiert die Kontrolle der Einhaltung der durch - :
Normalarbeitsvertrage erlassenen zwingenden Mindestithne an die -
durch die Kantone eingesetzten tripartiten Kommissionen, .

g. Sie arbeitet mit kantonalen sowie eidgendssischen Behorden und mit -
den Kontrollorganen gemass Artikel 8 Absétze 1 und 2 des
Entsendegesetzes* zusammen. Diese Stellen pflegen Untereinander
einen kostenlosen Informationsaustausch. Bei Bedarf kann die
Kommission eine temporare oder permanente Koordinationsgruppe
Bund-Kantone schaffen;. '

h. Sie meldet Verstdsse gemass Artikel 9 des Entsendegesetzes an die
kantonalen Behorden;

i. Sie pruft Missbrauchs- und Umgehungsmdghchkenten und erarbeltet

Losungsvorschlage;

.j- _ Sie verfasst jahrlich einen Tatigkeitsbericht. '

Das Buro behandelt einzelne dringliche Geschéfte der Kommission und
kann ihr Antrage stellen. Unter Vorbehalt der Kompetenzen und
Weisungsbefugnisse der‘Kommission fuhrt das Buro msbesondere die
folgenden Aufgaben selbstandig durch:

Subkommisgionen
; Art. 5

Experten und

Expertinnen

Kommission Art. 6

{

" Blro Art.7 -
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Vorsitzende .

H

Sekretariat

: Einberufung

Beschlussfassung

Protokoll

' Amtsg_eheimnis

a. Es uberpruft die eingegangenen Hinweise und Klagen und kann
“dringende Kontrollen veranlassen;
b. Es kann Auftrage an Sachversténdige erteilen.

Art. 8
Die oder der Vorsitzende leitet die Sitzungen der Kommnssmn beaufsmhtng
die Geschéftsfﬂhrung des Sekretariats und vertrltt die Kommlssmn nach
aussen. .

Art. 9 : .
1Das Sekretariat bereitet die Geschafte der Kommission vor und fiihrt das
Protokoll. Es stellt den Mltglledem for jede Sltzung elne schnfthche
Traktandenliste zu. - )
2 Das Sekretariat fUhrt eine Présenzliste und richtet den Mltglledern Jahrllch
dle Taggelder aus.

m. . Sltzungen und Verfahren

Art. 10 : ,
1 Die Kommission tagt in der Regel viermal pro Jahr Die oder der
Vorsitzende kann von sich aus oder auf Verlangen von fGnf Mltghedern
zusatzliche Sitzungen einberufen.
2 Elnladung, Traktandenliste und einschlégige Unterlagen werden den
Mitgliedern in der Regel eine Woche vor der Sitzung in elektronischer Form
zugestellt. Die Unterlagen werden in einer Amtssprache verteilt.
3 Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich.

Art. 11
1Die Kommission ist beschlussfahlg. wenn wenigstens die Halfte ihrer
Mitglieder anwesend ist.
2 Die Kommission fasst |hre Beschlusse mit dem einfachen Mehr der.-
anwesenden Mitglieder; bei Stimmgleichheit gibt der Vorsitzende oder die
Vorsitzende den Stichentscheid. Sind lediglich neun Mitglieder anwesend,
wird fOr einen verbindlichen Beschluss eine 2/3-Mehrheit bendtigt.. .
3 In dringenden Fallen koénnen Beschllisse ohne Einberufung einer Sitzung .
auf schriftlichem Wege gefasst werden. Der Beschluss ist gultig, wenn
a. die absolute Mehrheit der Mitglieder ihre Stimme abgibt und -
b. mindestens sechs Mitglieder zustimmen. = -
Nichtantworten gilt als Stimmenthaitung. Uber jeden Beschluss im
schriftlichen Verfahren wird ein Beschlussprotokoll erstelit.

Art. 12 -
1 Uber die Arbeiten der Kommission und des Btros wird Protokoll gefuhrt

2 Das Protokoll enthalt die Namen der Sitzungsteilnehmerinnen und —
teilnehmer, die gestellten Antrage, die gefassten Beschll]sse und gibt die
gefiihrten Diskussionen summarisch wieder.

. 3Das Protokol_l des Buros wird der Kommission zur Kenntmsnahme

zugestellt.
IV. Stellung der Kommissibns_mitglieder _

Art. 13 Co )
1 Die Mitglieder der Kommlsswn und die Experten und Expertlnnen
unterstehen dem Amtsgeheimnis®. Fur die Abklérung von Sachfragen
kénnen sie sich mit den von ihnen vertretenen Kreisen intern beraten.
2 Die Pflicht zur Verschwiegenheit bleibt auch nach dem Ausschelden aus
der Kommussnon bestehen .
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- 3 Die zugestellten Unterlagen sind vertraulich, sofern nichts anderes

festgelegt wurde.
4 Die Presse wird durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden lnformlert

% Eine Verletzung des Amtsgeheimnisses kann gemass Art. 320 Abs. 1 des
Schweizerischen Strafgesetzbuches6 dls2|pllnansche und zwnlrechtllche
Folgen haben. .

Entschadigung . Art. 14 _ , .
~ Die Mitglieder der Kommission beziehen far lhre Kommissionststigkeit ein
Taggeld nach Massgabe von Art. 8n Abs. 1.c der Regierungs- und
Verwaltungsorganisationsverordnung vom 25. November 19987,

V. Inkrafttreten
" Art. 15

Dieses Reglement tritt nach Genehmigung durch das Eidgentssische
Departement far Wirtschaft, Bildung und Forschung (WBF) in Kraft.

Bern, den 16. Juni 2015

Genehmigt durch das WBF;

Bem,den. e.e.“ | : /
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